MODELO DE CV

	[Insertar nombre y apellido]
[Insertar foto]

	Datos personales
	Breve presentación (Máximo 50 palabras)

	Fecha de nacimiento:
	
	

	CUIT / DNI:
	
	

	Estado Civil:
	
	

	Dirección:
	
	

	Código Postal:
	
	

	Teléfono:
	
	

	e-Mail:
	
	

	1. Nivel AcadémicoAs.

	1.1 Profesional o técnico en relación a la actividad que se postula como capacitador

	Título Obtenido:
	

	Institución:
	

	Año de Egreso:
	(Indicar mes y año)

	1.2 Formación pedagógica y/o específica en el ámbito de la educación no formal 

	Título Obtenido:
	

	Institución:
	

	Año de Egreso:
	(Indicar mes y año)

	Título Obtenido:
Institución:
Año de Egreso:
	

(Indicar mes y año)

	2. Antecedentes

	2.1 Experiencia laboral en el ámbito turístico (Máximo 3 antecedentes)

	Antecedente 1
	

	Organización:
Puesto:
Periodo:
Rol en el  trabajo:
	(Indicar nombre)
(Indicar nombre)
(Indicar periodo trabajado)
(Describir brevemente las actividades desarrolladas)

	Antecedente 2 
	

	Organización:
Puesto:
Periodo:
Rol en el  trabajo:
	(Indicar nombre)
(Indicar nombre)
(Indicar periodo trabajado)
(Describir brevemente las actividades desarrolladas)

	Antecedente 3 
	

	Organización:
Puesto:
Periodo:
Rol en el  trabajo:
	(Indicar nombre)
(Indicar nombre)
(Indicar periodo trabajado)
(Describir brevemente las actividades desarrolladas)

	2.2. A)Experiencia laboral en capacitaciones de educación no formal 

	Antigüedad:
	(Indicar en años el tiempo que se dedica a la actividad)

	2.2. B) Experiencia laboral en capacitaciones de educación no formal en los últimos 5 años (Máximo 3 antecedentes)

	Antecedente 1
	

	Capacitación:
Fecha y lugar:
Organización:
Rol:
Metodología:
Evaluación:

Referencia/Tel/e-mail: 
	(Indicar nombre de la capacitación)
(Indicar mes, año y sede)
(Indicar el nombre de la organización contratante)
(Indicar rol y actividades desempeñados en la capacitación)
(Describir brevemente las metodologías empleadas)
(Indicar acciones de monitoreo para evaluar el impacto de la capacitación  a mediano o largo plazo)
(Agregar referencia válida)

	Antecedente 2
	

	Capacitación:
Fecha y lugar:
Organización:
Rol:
Metodología:
Evaluación:

Referencia/Tel/e-mail: 
	(Indicar nombre de la capacitación)
(Indicar mes, año y sede)
(Indicar el nombre de la organización contratante)
(Indicar rol y actividades desempeñados en la capacitación)
(Describir brevemente las metodologías empleadas)
(Indicar acciones de monitoreo para evaluar el impacto de la capacitación  a mediano o largo plazo)
(Agregar referencia válida)

	Antecedente 3
	

	Capacitación:
Fecha y lugar:
Organización:
Rol:
Metodología:
Evaluación:

Referencia/Tel/e-mail: 
	(Indicar nombre de la capacitación)
(Indicar mes, año y sede)
(Indicar el nombre de la organización contratante)
(Indicar rol y actividades desempeñados en la capacitación)
(Describir brevemente las metodologías empleadas)
(Indicar acciones de monitoreo para evaluar el impacto de la capacitación  a mediano o largo plazo)
(Agregar referencia válida)

	2.3.  Experiencias en capacitaciones de educación no formal  vinculadas al Turismo en los últimos 5 años (Máximo 4 antecedentes)

	Antecedente 1
	

	Capacitación:
Fecha y lugar:
Organización:
Rol:
Metodología(excluyente)
Evaluación(excluyente):

Referencia/Tel/e-mail:
	(Indicar nombre de la capacitación)
(Indicar mes, año y sede)
(Indicar el nombre de la organización contratante)
(Indicar rol y actividades desempeñados en la capacitación)
(Describir brevemente las metodologías empleada)
(Indicar acciones de monitoreo para evaluar el impacto de la capacitación  a mediano o largo plazo)
(Agregar referencia válida)

	Antecedente 2
	

	Capacitación:
Fecha y lugar:
Organización:
Rol:
Metodología(excluyente)
Evaluación (excluyente):

Referencia/Tel/e-mail:
	(Indicar nombre de la capacitación)
(Indicar mes, año y sede)
(Indicar el nombre de la organización contratante)
(Indicar rol y actividades desempeñados en la capacitación)
(Describir brevemente las metodologías empleadas)
(Indicar acciones de monitoreo para evaluar el impacto de la capacitación  a mediano o largo plazo)
(Agregar referencia válida)

	Antecedente 3
	

	Capacitación:
Fecha y lugar:
Organización:
Rol:
Metodología(excluyente)
Evaluación (excluyente):

Referencia/Tel/e-mail:
	(Indicar nombre de la capacitación)
(Indicar mes, año y sede)
(Indicar el nombre de la organización contratante)
(Indicar rol y actividades desempeñados en la capacitación)
(Describir brevemente las metodologías empleadas)
(Indicar acciones de monitoreo para evaluar el impacto de la capacitación  a mediano o largo plazo)
(Agregar referencia válida)

	Antecedente 4
	

	Capacitación:
Fecha y lugar:
Organización:
Rol:
Metodología(excluyente)
Evaluación (excluyente):

Referencia/Tel/e-mail:
	(Indicar nombre de la capacitación)
(Indicar mes, año y sede)
(Indicar el nombre de la organización contratante)
(Indicar rol y actividades desempeñados en la capacitación)
(Describir brevemente las metodologías empleadas)
[bookmark: _GoBack](Indicar acciones de monitoreo para evaluar el impacto de la capacitación  a mediano o largo plazo)
(Agregar referencia válida)

	2.4. Experiencia en coordinación de Foros Comunitarios /Mesas de Diálogo /Mesas de Trabajo (Máximo 3 antecedentes)

	Antecedente 1
	

	Fecha y lugar:
Organización:
Temática:
Referencia/Tel/e-mail: 
	(Indicar mes, año y sede)
(Indicar el nombre de la organización contratante)
(Indicar la temática abordada)
(Agregar referencia válida)

	Antecedente 2
	

	Fecha y lugar:
Organización:
Temática:
Referencia/Tel/e-mail: 
	(Indicar mes, año y sede)
(Indicar el nombre de la organización contratante)
(Indicar la temática abordada)
(Agregar referencia válida)

	Antecedente 3
	

	Fecha y lugar:
Organización:
Temática:
Referencia/Tel/e-mail: 
	(Indicar mes, año y sede)
(Indicar el nombre de la organización contratante)
(Indicar la temática abordada)
(Agregar referencia válida)

	3. Comentarios Finales

	3.1 Objetivos personales relacionados a esta postulación.

	


	3.2 Aspectos que quisiera destacar respecto a la planificación y desarrollo eficaz de capacitaciones no formales no contemplados en este documento.

	



Firma:
Aclaración:
Fecha:

